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Egr. sig. 

…………………………….

Spm

Torino 01 mag 2021

Oggetto: Informativa SARS-CoV-2-19

Gentile dipendente,

desidero informarTi sulle misure adottate dalla nostra azienda riguardo alla diffusione del 
virus SARS-CoV-2/Covid- 19.

L’Azienda  sta  già  applicando,  come  hai  potuto  notare,  le  direttive  delle  Autorità 
competenti, al fine di garantire l’adozione delle opportune misure di contenimento nello 
svolgimento dell’attività lavorativa.

La presente comunicazione, ad integrazione delle precedenti misure / informative finora 
trasmesse, è stata concertata unitamente al RLS, alla luce anche delle ulteriori misure 
del “Protocollo condiviso di aggiornamento delle misure per il contrasto e il contenimento 
della diffusione del virus SARS-CoV-2/Covid-19 negli ambienti di lavoro” del 06/04/2021.

1. Attività presso l’Azienda:

1.1 Al fine di tutelare la Tua salute e sicurezza nonché quella di tutti coloro che 
frequentano  l’azienda,  ti  chiediamo  di  seguire  le  seguenti  istruzioni 
precauzionali e cautelative:

 Evitare l’accesso presso l’Azienda se si  manifestano sintomi quali:  febbre,  tosse, 
difficoltà respiratorie, stanchezza – debilitazione e/o febbre superiore a 37,5 °C;

 Evitare l’accesso presso l’Azienda, senza aver consultato il  medico di base e/o il 
numero verde regionale e nazionale per l'emergenza Coronavirus, se nel periodo di 
incubazione del virus, tu e/o i componenti del tuo nucleo familiare siete entrati in un 
contatto stretto con persone in quarantena e/o in isolamento precauzionale.

 Evitare l’accesso presso l’Azienda, se nel periodo di incubazione del virus, tu e/o i 
componenti  del  tuo nucleo familiare avete avuto contatti  con un caso sospetto o 
confermato di coronavirus o una persona sotto controllo per il coronavirus.

1.2 Rispettare le indicazioni aziendali circa l’accesso / l’uscita dai luoghi di lavoro, 
la  gestione  di  aree/spazi  comuni,  l’utilizzo  di  macchine  /  attrezzature  / 
postazioni di lavoro.

1.3 Osservare,  all’interno  dell’azienda,  alcune  semplici  norme  igieniche  nello 
svolgimento della attività lavorativa, che, per quanto già note, ricordiamo:

 Rispettare pienamente le disposizioni emanate dalle Autorità competenti nazionali e 
locali.

 Evitare il contatto ravvicinato (distanza non inferiore ad un metro) e diretto (strette di 
mano, abbracci, ecc.) con le persone che accedono in Azienda. 
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 Lavarsi  accuratamente  le  mani  il  più  spesso  possibile,  meglio  con  un  apposito 
disinfettante per mani.

 Indossare  mascherina  chirurgica  o  dispositivi  di  protezione  individuale  di  livello 
superiore, come indicato dalla Direzione Sanitaria. 

 Coprirsi bocca e naso in caso di starnuto o tosse con l’interno del gomito o con un 
fazzoletto monouso (da gettare immediatamente dopo l’utilizzo) e lavarsi poi le mani; 

 Non toccarsi mai occhi, naso e bocca con le mani; il virus si trasmette principalmente 
per via respiratoria, ma può entrare nel corpo anche attraverso gli occhi, il naso e la 
bocca.

1.4 Casi particolari
 Il  personale  in  condizioni  di  salute  “sensibili”  e  particolari  (es.  immunodepressi, 

cardiopatici, donne in stato di gravidanza, soggetti con malattie croniche, ecc.) deve 
esporre la propria situazione al medico di base e al medico competente dell’Azienda 
(previa richiesta al Datore di Lavoro), per valutare l’adozione o meno di misure di 
prevenzione e protezione specifiche o l’eventuale astensione dall’attività lavorativa.

2. Contatti con  clienti, parenti, visitatori

 Attenersi alle disposizioni già impartite, non farli  entrare in struttura e farli  sostare 
sulla porta di accesso

 Farli accedere nell’ambiente predisposto per i colloqui
 Evitare di toccare le persone
 Dialogare con queste persone dietro la barriera costituita dallo schermo di plexiglass
 Sanitizzare le mani dopo ogni “contatto”

PROCEDURE DI EMERGENZA:

 Se  manifesti  sintomi  quali:  febbre,  tosse,  difficoltà  respiratorie,  stanchezza  – 
debilitazione,  dichiaralo immediatamente al  tuo Responsabile;  si  procederà al  tuo 
isolamento  ed  a  quello  degli  altri  presenti  nei  locali,  in  base  alle  disposizioni 
dell’autorità  sanitaria.  L’Azienda  infatti  procederà  immediatamente  ad  avvertire  le 
autorità sanitarie competenti ed i numeri di emergenza per il SARS-CoV-2/COVID-19 
forniti dalla Regione o dal Ministero della Salute.

 Nel  caso  in  cui  sia  stata  riscontrata  la  tua  positività  al  tampone 
SARS-CoV-2/COVID-19,  l’Azienda  collaborerà  con  le  Autorità  sanitarie  per  la 
definizione degli eventuali “contatti stretti”. Ciò al fine di permettere alle autorità di 
applicare le necessarie e opportune misure di quarantena. Nel periodo dell’indagine, 
l’Azienda  potrà  chiedere  agli  eventuali  possibili  contatti  stretti  di  lasciare 
cautelativamente la sede, secondo le indicazioni dell’Autorità sanitaria.

Ove permanessero dubbi / perplessità, puoi contattare il tuo responsabile aziendale.

Grazie per la collaborazione.
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Allegati: 

Informativa su Protocollo Condiviso del 06/04/2021:

1.  Sulla osservanza delle misure
2. Sull’uso delle mascherine
3. Sul lavaggio delle mani
4. Sulla tipologia delle mascherine

Data, _________________

L’Azienda                                                                     Il Lavoratore/Collaboratore  
(per ricevuta)

_________________________ 
________________________________

Ai sensi dell’art. 13 GDPR, si comunica che: Gli eventuali dati personali raccolti verranno trattati 
dal Titolare del trattamento per l’accesso all’Azienda, in modo da preservare la salute di lavoratori 
ed esterni circa la diffusione del virus SARS-CoV-2/COVID-19 (=Coronavirus). La base giuridica 
del trattamento è la sussistenza di motivi di interesse pubblico nel settore della sanità pubblica, 
quali la protezione da gravi minacce per la salute a carattere transfrontaliero sulla base del diritto 
interno, in relazione al  DPCM 2 marzo 2021(riferito all'art. 9, par. 2, lettera "i" del Regolamento 
Europeo 679/2016). I dati raccolti non saranno condivisi con terze parti, se non in assolvimento di  
eventuali obblighi di legge, saranno detenuti all'unico scopo indicato più sopra e per i tempi di 
gestione dell'emergenza indicati dalle leggi e regolamenti vigenti. A tal fine I dati saranno trattati 
esclusivamente  dal  Titolare  del  trattamento,  dagli  eventuali  responsabili  del  trattamento 
appositamente incaricati, nonché dal relativo personale appositamente istruito al trattamento e 
alla protezione dei dati. Le richieste per l’esercizio dei diritti personali, come da informativa che 
potrà ricevere e/o richiedere, potranno essere inviate all’indirizzo: ……………………..
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A TUTTI I LAVORATORI CHE OPERANO PRESSO LA SEDE AZIENDALE DI 
TORINO VIA G. Servais, 80
SI RICHIEDE L’OSSERVANZA DELLE SEGUENTI MISURE:

1) rispettare  le  modalità  di  ingresso  presso il  sito  che prevede la  rilevazione  della 
temperatura  corporea  o  autocertificazione  sulla  rilevazione  della  temperatura 
corporea e l’autocertificazione sul proprio stato di salute (contatti con casi COVID19, 
in quarantena, ecc.).

2) rispettare  le  misure  di  sicurezza  presenti  sui  luoghi  di  lavoro  (cartellonistica, 
segnaletica, opuscoli, …) e/o consegnate dai preposti;

3) indossare la mascherina chirurgica o dispositivi di protezione individuale di livello 
superiore  in  tutti  i  casi  di  condivisione  di  ambienti  di  lavoro  sia  al  chiuso  che 
all’aperto.

4) indossare guanti ed occhiali forniti dall’azienda; 
5) mantenimento  costante  della  distanza  minima  interpersonale  di  1  metro.  Non 

costituire assembramenti.
6) Aerazione regolare ed adeguata dei locali condivisi
7) limitazione degli spostamenti all’interno del sito, se non espressamente richiesto in 

relazione all’attività che si sta svolgendo;
8) rispettare il  contingentamento dell’accesso agli  spazi  comuni  (aree break,  servizi 

igienici, mensa, spogliatoi,…);
9) effettuare  la  pulizia  a  fine  turno e  la  sanificazione periodica  di  tastiere,  schermi 

touch, mouse con prodotti messi a disposizione dall’Azienda, sia negli uffici, sia nei 
reparti  produttivi  (per  attrezzature  /  banchi  di  lavoro,  carrelli  elevatori,  macchine 
utensili, mezzi, banchi di lavoro…). 

Procedere alla sanificazione delle postazioni condivise (es. tavolo mensa, ecc…) dopo il 
loro  utilizzo  tramite  gli  igienizzanti  e  la  carta  monouso  messa  a  disposizione 
dall’azienda.  Sanificarsi  le  mani  dopo  tale  operazione  e  dopo  ogni  utilizzo  di 
attrezzature/oggetti  comuni  (es.  macchinetta  di  distribuzione  bevande  e  snack, 
ecc… )

10) osservare scrupolosamente le regole di igiene personale (lavare frequentemente le 
mani con acqua e sapone, igienizzanti, ecc.)

11) rispettare  i  divieti  di  accesso  alle  aree  comuni  non  autorizzate  quali:  refettorio, 
spogliatoi  (accesso  consentito  al  solo  personale  autorizzato  e  comunque 
contingentato), servizi igienici dedicati ad imprese/fornitori esterni;

12) pulire e sanificare i DPI in dotazione riutilizzabili (scarpe, occhiali, …) con i prodotti 
messi a disposizione;

13) evitare il  contatto con corrieri  /  fornitori  esterni;  nel caso si renda indispensabile, 
mantenere le distanze interpersonali di almeno 1 metro ed indossare i DPI indicati

14) In caso si sviluppi febbre, spossatezza e sintomi di infezione respiratoria quali ad 
esempio tosse, ecc… occorre dichiararlo immediatamente all’ufficio del personale (o 
al  proprio referente aziendale)  che provvederà a mettere in atto le  procedure di 
isolamento e di contatto con le autorità sanitarie;

15) Il protocollo di sicurezza anti-contagio è trasmesso in allegato / affisso in bacheca…
16) La prosecuzione delle attività produttive può avvenire solo in presenza di condizioni 

che assicurino alle persone che lavorano adeguati livelli di protezione. La mancata 
attuazione del Protocollo che non assicuri adeguati livelli di protezione determina la 
sospensione dell’attività fino al ripristino delle condizioni di sicurezza. A tal fine si 
richiede la collaborazione di tutto il personale interno ed esterno.

17) rivolgersi al proprio responsabile per gli aspetti operativi qualora non fossero chiari.

Prot.  Informativa Covid lavoratori                                                    Pag. 4 di 14
Senior Residence s.r.l.  Sede operativa Via G Servais 80, 10146 Torino 

Tel. 011-7720500 (r.a.) • fax: 011-7720505 • info@seniorresidence.it • www.seniorresidence.it



Residenza 
Sanitaria 

Assistenziale 
Torino

ATTUAZIONE DEL PROTOCOLLO CONDIVISO DI REGOLAMENTAZIONE 
DELLE MISURE PER IL CONTRASTO E IL CONTENIMENTO DELLA 

DIFFUSIONE DEL VIRUS SARS-CoV-2/COVID-19 DEL 06/04/2021

Cod.    URP 65

Rev.                01

Pagina 5 di 14

Di seguito si riportano le misure da adottare per l’uso dei DPI e l’igiene personale.

Data: 

Firma per ricevuta:
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INFORMATIVA SULL’USO CORRETTO DELLE MASCHERINE ALL’INTERNO DEGLI 
AMBIENTI DI LAVORO

Vengono riportate di seguito le informazioni sull’uso corretto delle mascherine 

A seguito delle indicazioni rilasciate dal Ministero della Salute, dal Dipartimento dei Vigili 
del Fuoco, del soccorso pubblico e della difesa.

TIPOLOGIA DI MASCHERINE

Esistono attualmente e sono disponibili le seguenti tipologie di mascherine:

FFP3 CON VALVOLA DI ESALAZIONE

FFP2 CON VALCOLA DI ESALAZIONE

FFP1 CON VALVOLA DI ESALAZIONE

FFP2 SENZA VALVOLA DI ESALAZIONE

FFP1 SENZA VALVOLA DI ESALAZIONE

MASCHERINE CHIRURGICHE

Le maschere respiratorie, ad esclusione di quelle chirurgiche, sono suddivise in 
tre classi, FFP, dove la sigla FFP sta per "filtering face piece", ovvero maschera filtrante. 
Una maschera filtrante copre naso e bocca e si compone di diversi materiali filtranti e 
della  maschera  stessa.  Le  mascherine  proteggono  da  aerosol,  fumo  e  polveri  fini 
acquose e oleose durante il lavoro; la loro funzione protettiva è normata a livello europeo 
secondo EN 149.
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COME INDOSSARE UNA MASCHERINA

Per indossare nella maniera corretta le mascherine, adottare le seguenti regole:

 Prima di  indossare  la  mascherina,  lavare  bene le  mani  con acqua e  sapone 
almeno per 20 secondi o con una soluzione alcolica.

 Indossare la mascherina coprendo bene bocca e naso.

 Assicurarsi che la mascherina aderisca completamente al volto.
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QUANDO INDOSSARE UNA MASCHERINA CON FILTRO DI ESALAZIONE

Le mascherine FFP1, FFP2, FFP3 con valvola di esalazione, possono essere utilizzate:

 in quegli ambienti di lavoro dove il lavoratore si trova a lavorare da solo.
 In quegli ambienti di lavoro dove tutti i lavoratori presenti indossino una FFP con 

filtro di esalazione.

Se le precedenti due condizioni NON possono essere rispettate, allora è necessario un 
utilizzo di mascherina FFP senza filtro di esalazione.

NO

SI

Si ricorda che le in tutti i casi in cui ci si trova a condividere uno spazio sia al chiuso che 
all’aperto è obbligatorio indossare la mascherina (chirurgica o di protezione superiore).

Durante l’utilizzo della mascherina bisogna evitare di:

 toccarla con le mani
Se dovesse succedere di toccarla (in assenza di guanti) è necessario lavarsi le mani ad 
ogni contatto, anche accidentale.

QUANDO INDOSSARE UNA MASCHERINA CHIRURGICA

Le mascherine chirurgiche sono progettate per ridurre al minimo il trasferimento di batteri 
e particelle dal personale.

Devono essere utilizzate:

 negli ambienti lavorativi condivisi sia al chiuso che all’aperto, qualora non siano già 
utilizzati  dispositivi  di  protezione delle vie respiratorie superiori.  In tali  ambienti  si 
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ricorda,  comunque,  di  rispettare,  in  tutti  i  casi  possibili,  la  distanza  minima  di 
sicurezza di  almeno un metro e  assicurare un’aerazione costante e adeguata dei 
locali stessi.

 quando si è a contatto diretto con personale esterno (corrieri, fornitori ecc..), , qualora 
non siano già utilizzati dispositivi di protezione delle vie respiratorie superiori. In tali 
casi si ricorda, comunque, di rispettare, in tutti i casi possibili, la distanza minima di 
sicurezza di almeno un metro assicurare un’aerazione costante e adeguata dei locali 
stessi.

 quando si entra in spazi comuni quale ad esempio area ristoro, area break. In tali 
aree si ricorda comunque di rispettare la distanza minima di sicurezza di almeno un 
metro. Nel caso in cui la compresenza preveda un contatto viso a viso (senza l’uso 
della mascherina) (es. mensa, area break, area fumatori, ecc…) la distanza minima 
da mantenere deve essere di almeno 2 metri e il tempo di esposizione deve essere, 
tutto là dove possibile, minore di 15 minuti.

 In  presenza di  sintomi,  anche lievi,  quali  febbre,  tosse,  raffreddore,  spossatezza, 
ecc…

COME RIMUOVERE LA MASCHERINA

Una volta terminato il turno di lavoro, la mascherina può essere rimossa rispettando le 
seguenti regole:

 Lavare le mani prima di rimuoverla
 Prenderla dall’elastico, evitando di toccare la parte anteriore
 Lavarsi nuovamente le mani una volta tolta

DIFFICOLTA’ RESPIRATORIE
Se si hanno difficoltà a respirare a causa di un prolungato impiego della mascherina, è 
necessario prevedere una pausa, anche breve, in modo tale da interrompere tale 
problematica.

                                                                                         Datore di lavoro 
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Sanitaria 
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ATTUAZIONE DEL PROTOCOLLO CONDIVISO DI REGOLAMENTAZIONE 
DELLE MISURE PER IL CONTRASTO E IL CONTENIMENTO DELLA 

DIFFUSIONE DEL VIRUS SARS-CoV-2/COVID-19 DEL 06/04/2021

Cod.    URP 65

Rev.                01

Pagina 14 di 14

Il lavoratore destinatario della presente informativa URP 65, con la apposizione della 
firma e autoregistrazione dei dati sanitari all’ingresso

DICHIARA

1. di essere a conoscenza delle misure di contrasto e contenimento della diffusione del virus 
Sars-Cov-2/Covid-19 (DPCM 02 marzo 2021 e s.m.i.) 

2. di  aver  ricevuto  dalla  propria  azienda  l’informativa  sulle  misure  adottate  riguardo  alla 
diffusione  del  virus  SARS-Cov-2/Covid-19  (in  riferimento  al  Protocollo  condiviso  di 
regolazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 
negli ambienti di lavoro del 24 Marzo 2020 e suo aggiornamento del 06 aprile 2021)

3. di non essere sottoposto alle misure di quarantena e di non essere risultato positivo al virus 
SARS-Cov-2/Covid-19

4. di non essere stato a contatto con persone con sintomi simil influenzali (es. febbre, tosse, 
dispnea) riconducibili a SARS-Cov-2/Covid-19 negli ultimi 20 giorni

5. di  non avere  alcun sintomo simil  influenzale  riconducibile  a  SARS-Cov-2/Covid-19 negli 
ultimi 20 giorni (es. febbre, tosse, dispnea, spossatezza, ecc..)

6. di rispettare pienamente le disposizioni emanate dalle Autorità competenti nazionali e locali

7. che in  caso di  sintomi  quali  febbre (>37,5°C),  tosse,  difficoltà  respiratorie,  spossatezza, 
debilitazione, ne darà immediata comunicazione al proprio Responsabile per l’adozione delle 
misure previste dall’Autorità Sanitaria

Monitoraggio attivo della temperatura
Valutazione e Raccolta documentazione “Triage” per autorizzazione accesso

Il sottoscritto ing. Ilario Orbecchi, in qualità di:
 Amministratore Unico della Senior Residence s.r.l.

 Titolare del trattamento dati ai sensi del G.D.P.R. 2016/679

Conferisce alla persona destinataria di questo documento URP 65 l’autorizzazione 
all’acquisizione dei seguenti dati personali:

 Temperatura corporea

 Dati di provenienza e strettamente legati e limitati alla gestione emergenza SARS-COV-2

 Dati sulle relazioni interpersonali strettamente legati e limitati alla emergenza  SARS-COV-2

Tali dati dovranno essere acquisiti nei confronti di dipendenti, fornitori, manutentori, parenti di 
ospiti, visitatori che vorranno accedere alla struttura., secondo le regole indicate nel PR 08 e IL-S-24.

Tali dati andranno conservati, non divulgati, e saranno trattati in modo analogo ai dati 
personali di cui già siete in possesso.

Il tutto conforme a quanto previsto nell’atto di nomina  che Vi autorizza al trattamento di dati 
personali.

Prot.  Informativa Covid lavoratori                                                    Pag. 14 di 14
Senior Residence s.r.l.  Sede operativa Via G Servais 80, 10146 Torino 

Tel. 011-7720500 (r.a.) • fax: 011-7720505 • info@seniorresidence.it • www.seniorresidence.it


